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Anexa B.1.19 - Rezultatele consultării absolvenților 
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Rezultatele consultării absolvenților 
 
 

Consultarea absolvenților programului de licență Informatică Aplicată în Inginerie Electrică se 

înscrie în demersul instituțional de monitorizare a inserției profesionale a absolvenților TUIASI, realizat 

pe baza unui chestionar aplicat la nivelul facultăților pentru promoțiile din perioada 2021–2023. În 

studiul instituțional din 2024 (https://doctorat.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/07/Studiu-privind-

insertia-absolventilor-TUIASI-2024.pdf), pentru Facultatea de Inginerie Electrică, Energetică și 

Informatică Aplicată au fost înregistrați 39 de respondenți la nivelul studiilor universitare de licență, 

dintre care 20,51% provin de la programul IAIE. Distribuția respondenților pe ani de absolvire a fost: 

38,46% pentru promoția 2021, 30,77% pentru promoția 2022 și 30,77% pentru promoția 2023. 

Rezultatele agregate la nivelul facultății evidențiază o inserție profesională bună a absolvenților, 

categoria dominantă fiind cea a absolvenților angajați într-un domeniu corespunzător programului 

absolvit (71,79%). Totodată, 2,56% dintre respondenți au declarat că sunt angajați într-un domeniu 

corespunzător programului absolvit și urmează studii doctorale, iar alți 2,56% dintre respondenți au 

declarat că sunt angajați într-un domeniu corespunzător programului absolvit și desfășoară activități în 

propria afacere. 

În ceea ce privește relevanța pregătirii universitare pentru carieră, evaluările absolvenților indică 

o apreciere favorabilă a competențelor formate în cadrul studiilor. Pentru cunoștințele de specialitate 

utile la locurile de muncă ocupate după absolvire, răspunsurile s-au concentrat în special în zona 

mediu–mare–foarte mare (17,94%, 25,64%, respectiv 17,94%), iar pentru competențele tehnice 

distribuția este similară, cu ponderi de 28,20% pentru nivelul mediu, 28,20% pentru nivelul mare și 

15,38% pentru nivelul foarte mare. În cazul competențelor transversale, nivelurile mare și foarte mare 

cumulează majoritatea răspunsurilor (61,54%). 

Referitor la tranziția către piața muncii, răspunsurile privind durata găsirii primului loc de muncă 

confirmă o integrare profesională relativ rapidă a unei părți importante a absolvenților. Astfel, 20,51% 

dintre respondenți au identificat un loc de muncă în mai puțin de o săptămână, 30,77% în mai puțin de 

o lună, iar 30,77% în intervalul 3–6 luni; doar 12,82% au indicat o perioadă mai mare de 6 luni. 

 Datele de mai sus, agregate la nivel de facultate, pot fi completate cu statisticile privind exclusiv 

programul IAIE (2021–2025), disponibile la nivel de departament. Acestea evidențiază o rată ridicată 
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de angajare pentru promoțiile 2021–2023, cu valori cuprinse între 87,5% și 93,93%. Totodată, 

ponderea absolvenților angajați la nivelul calificării, împreună cu cea a absolvenților care urmează 

studii de masterat (promoțiile 2024 și 2025), se situează între 72,5% și 94,28% (Fig. 1). Printre 

angajatorii recurenți ai absolvenților IAIE se regăsesc în principal companiile Aumovio / Continental și 

Vitesco Technologies / Schaeffler, alături de Expleo, Arcadis, Delgaz Grid, Sonovision, Zoork și alți 

angajatori relevanți din domeniile IT, software, automotive etc. (Fig. 2). Aceste rezultate confirmă 

relevanța programului de studii în raport cu cerințele actuale ale pieței muncii. 

 

 
Fig. 1. Inserția profesională a absolvenților IAIE (perioada 2021–2025) 

 

 
Fig. 2. Top angajatori IAIE (perioada 2021–2025) 
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